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Corte Constitucional, Corte Suprema de Justicia y Consejo de Estado
ACUERDO 004 DE 2019
(Junio 25)

“Por medio del cual se convoca a concurso de méritos para la eleccién del
Registrador Nacional del Estado Civil”

LOS PRESIDENTES DE LA CORTE CONSTITUCIONAL, LA CORTE SUPREMA
DE JUSTICIA Y EL CONSEJO DE ESTADO

en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 266 de la Constitucion Politica, modificado por el articulo 15 del Acto
Legislativo 1 de 2003, establece que el Registrador Nacional del Estado Civil sera
escogido por los presidentes de la Corte Constitucional, la Corte Suprema de
Justicia y el Consejo de Estado, mediante concurso de méritos organizado segun la

ley;

Que en virtud de la facultad conferida por el articulo 3° de la Ley 1134 de 2007, se
modificé el Acuerdo 001 de 2007, por el cual se establecié el reglamento del
concurso de meéritos para la eleccion del Registrador Nacional del Estado Civil, en
consideracién a las enmiendas constitucionales relacionadas con los requisitos
exigidos para la provision de dicho cargo y con la aplicacion de, entre otros
principios, los de publicidad, transparencia, participacion ciudadana, asi como la
observancia de criterios de mérito para su eleccién, modificacidon que se concretd
con los Acuerdos 001 y 002 de 2019.

Que el doctor Juan Carlos Galindo Vacha fue designado como Registrador Nacional
del Estado Civil para un periodo constitucional de cuatro (4) afios comprendido entre
el 6 de diciembre de 2015 y el 6 de diciembre de 2019.

Que el dia 4 de junio de 2019 el doctor Juan Carlos Galindo Véacha allegé un oficio
con el cual informa sobre el vencimiento de su periodo constitucional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2° del reglamento del concurso de méritos.

Que en ejercicio de las facultades que les confiere los articulos 266 de la
Constitucion Politica, 3°, numeral 2, de la Ley 1134 de 2007 y 2 del Acuerdo 002 de
2019, se hace necesario adelantar un concurso de méritos para la escogencia del
Registrador Nacional del Estado Civil para el periodo comprendido entre el 6 de
diciembre de 2019 y el 6 de diciembre de 2023.

Que para tales efectos se procedera a convocar publicamente a los ciudadanos que
reunan requisitos y calidades de orden constitucional y legal a participar en el
proceso objetivo de seleccion, con base en los parémetros previstos en el Acuerdo
002 de 2019. Por lo tanto, '

-




ACUERDAN

ARTICULO PRIMERO. - Convocatoria. Convocar a concurso de méritos a los
ciudadanos que reunan las calidades y requisitos previstos en el articulo 266 de la
Constitucion Politica', destinado a proveer el cargo de Registrador Nacionai del
Estado Civil.

ARTICULO SEGUNDO. -Naturaleza de la convocatoria. La convocatoria es
norma obligatoria y reguladora de este proceso de seleccion y, por lo tanto, de
obligatorio cumplimiento, tanto para la administracién como para los participantes,
quienes, con su inscripcion, aceptan las condiciones y términos sefialados en el
presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO. - Etapas del concurso. Para la provision del cargo de
Registrador Nacional del Estado Civil se adelantaran tres (3) etapas: admisoria, de
seleccién y clasificatoria. Los aspirantes seran evaluados en un rango estandar
entre cero (0) y mil (1000) puntos.

ARTICULO CUARTO. - Requisitos. Las personas interesadas deberan reunir los
siguientes requisitos:

1. Ser colombiano de nacimiento y ciudadano en ejercicio.

2. Tener titulo de abogado expedido por universidad reconocida oficialmente o
convalidado u homologado de conformidad con la Ley 1753 de 2015 y la Resolucion
20797 de 2017.

3. No haber sido condenado por sentencia judicial a pena privativa de la libertad,
excepto por delitos politicos o culposos.

4. Haber desempefiado, durante quince afios, cargos en la rama judicial o en el
Ministerio Publico, o haber ejercido, con buen crédito, por el mismo tiempo, la
profesion de abogado, o la catedra universitaria en disciplinas juridicas en
establecimientos reconocidos oficialmente.

5. No encontrarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad alguna para
el desempeiio del cargo y, en especial, no haber ejercido funciones en cargos
directivos en partidos o movimientos politicos dentro del afio inmediatamente
anterior a la eleccién de Registrador, conforme a manifestacion bajo la gravedad de
juramento que se entendera prestado al momento de radicar la inscripcion.

6. No haber liegado a la edad de retiro forzoso.

ARTICULO QUINTO. - Postulacién e inscripciéon. Las personas interesadas en
participar en el concurso de méritos podran inscribirse de la siguiente manera:

1. Diligenciar el formato FUI-Digital, disponible en las paginas
www.ramajudicial.gov.co, www. corteconstitucional.gov.co,
www.cortesuprema.gov.co y www.consejodeestado.gov.co y adjuntar, en
formato PDF, los documentos que acreditan el cumplimiento de requisitos junto
con los certificados que validen la experiencia, el nivel académico y las obras
juridicas, y las demas calidades adicionales que desee hacer valer; o puede
allegar esa misma informacion en fisico a cualquiera de las secretarias
generales de las altas cortes. En el primer caso, el sistema arrojara un cédigo
validador de que su inscripcién fue aceptada y, en el segundo, la respectiva
secretaria general registrara la inscripcion en una planilla disefiada para tal
efecto, indicando fecha, hora de recibo y nimero de folios.

! Tales requisitos, por remisién expresa de esta norma constitucional, se encuentran previstos en el articulo 232
del mismo ordenamiento, con la modificacién introducida por el articulo 12 del acto legislativo n° 02 de 2015.




2. El Formato Unico de Inscripcion (F.U.1.-01) debera ser diligenciado dentro de los
veinte (20) dias calendario siguientes a la publicacién de la convocatoria. La
inscripcion podra hacerse durante las veinticuatro (24) horas, desde el dia 1° de
julio a las cero, cero uno horas (0:01) hasta el 20 de julio de 2019 a las
veinticuatro horas (24:00), via WEB, en las paginas: www.ramajudicial.gov.co.
www.corteconstitucional.gov.co, Www.cortesuprema.gov.co y
www.consejodeestado.gov.co, 0 en las secretarias generales de las altas cortes,
dentro de esas mismas fechas y durante el horario laboral judicial, esto es, entre
las ocho horas (8:00) y las trece horas (13:00) y entre las catorce horas (14:00)
y las diecisiete horas (17:00) '

Paragrafo: La entrega de documentos no requiere presentacién personal, pero solo
pueden ser enviados al correo electrénico dispuesto para tal efecto en el presente
Acuerdo o en las secretarias generales de las altas cortes. Se tendra por no
presentada cuando es enviada a un correo o direccidn diferente o es entregada en
forma extemporanea

ARTICULO SEXTO.- Documentaciéon. Los aspirantes deberan allegar los
siguientes documentos debidamente organizados en el orden que se indica a
continuacion:

1. Registro civil de nacimiento en copia o certificado.

2. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

3. Certificacion de vigencia de la cédula de ciudadania.

4. Certificado judicial vigente.

5. Certificado especial de carencia de antecedentes disciplinarios para ocupar el
cargo de Registrador Nacional del Estado Civil, expedido por la Procuraduria
General de la Nacién, con vigencia no inferior a tres (3) meses.

6. Certificado de carencia de antecedentes disciplinarios, expedido por el Consejo
Superior de la Judicatura, con vigencia no inferior a tres (3) meses.

7. Certificado vigente de no encontrarse el aspirante reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica.

8. Copia del acta o del diploma de grado o de la tarjeta profesional de abogado.

9. Declaracion juramentada de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad alguna para el desemperio del cargo.

10. Certificados de experiencia profesional en entidades publicas o privadas, en las
que se establezcan las fechas exactas (dia, mes y ano) de ingreso y de retiro del
cargo, dedicacion, actividades y funciones cumplidas. Las certificaciones de
experiencia laboral deben allegarse en orden cronolégico, iniciando desde el primer
empleo o cargo a partir de la fecha de grado como abogado hasta el actual.

11. Quienes hayan ejercido de manera independiente la profesién de abogado
deberan acreditar la experiencia, las funciones o actividades con certificaciones
expedidas por los despachos judiciales ante quienes hayan ejercido, en donde
debera indicarse de manera expresa y precisa las fechas de iniciacion y terminacion
de la gestion y el asunto o proceso atendido, o al menos con dos (2) declaraciones
ante notario rendidas por personas que conozcan al aspirante y que hagan constar
el ejercicio profesional.

Los certificados de servicios prestados en entidades privadas deben ser expedidos
por el jefe de personal o el representante legal de la entidad y en el caso de las
entidades publicas, por el jefe de personal o quien haga sus veces.

Las certificaciones deberan indicar, de ser el caso, los cargos desempefiados, con
sus correspondientes fechas exactas (dia, mes y afio) de ingreso y desvinculacion
y la determinacion de las funciones, salvo que la ley las establezca.




Las certificaciones que no rednan las condiciones anteriormente sefialadas, no
seran tenidas en cuenta dentro del proceso de selecciéon ni podran ser objeto de
posterior complementacion.

Paragrafo. - Si los aspirantes pretenden hacer valer calidades adicionales a las
exigidas en el articulo cuarto del presente Acuerdo deberan acreditar:

1. Certificaciones del ejercicio de la docencia universitaria en disciplinas juridicas,
expedidas por universidades oficialmente reconocidas en las que consten la catedra
o catedras dictadas, las fechas de los periodos académicos de vinculacion y la
dedicacion (tiempo completo, medio tiempo o cétedra).

2. Copia de los titulos de posgrado en derecho publico o en areas relacionadas con
el cargo, comenzando con el mas antiguo.

3. Para certificar la validez de estudios realizados en el exterior el aspirante debera
observar las reglas previstas en la Ley 1753 de 2015 y la Resolucion 20797 de 2017,
y allegar el respectivo acto administrativo expedido por el Ministerio de Educacion
Nacional.

4. Si desea acreditar la publicacién de una obra juridica, podra hacerlo con el
registro del ISBN.

ARTICULO SEPTIMO. - Verificacién de requisitos. Los organizadores del
concurso de méritos revisaran, entre el 21 y el 28 de julio de 2019, la
documentacion aportada en la inscripcion a efectos de establecer el cumplimiento
de los requisitos y determinar la admisién o inadmisién al concurso de los
aspirantes.

ARTICULO OCTAVO. - Causales de inadmisién. Seran causales de inadmision
entre, entre otras: '

1. No acreditar la condicién de colombiano de nacimiento y ciudadano en ejercicio.
2. No acreditar el cumplimiento de los requisitos en los términos establecidos en el
Acuerdo 002 del 2019 o en la presente convocatoria.

3. No presentar la declaracién de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.
4. Inscripcion extemporanea.

5. Haber llegado a la edad de retiro forzoso (70 afios), o llegar a ella para el
momento del inicio del periodo para el cual seria elegido.

6. El incumplimiento de alguna de las obligaciones sefialadas en la presente
convocatoria, la ley y los reglamentos.

ARTICULO NOVENDO. - Lista de admitidos e inadmitidos. La lista de las personas
admitidas al concurso de méritos, asi como de las personas inadmitidas, se
publicara en las paginas www.ramajudicial.gov.co, www.corteconstitucional.gov.co,
www.cortesuprema.qov.co y www.consejodeestado.gov.co, y en las secretarias
generales de las altas cortes durante los dias 29, 30 y 31 de julio de 2019.

Contra la resolucién que inadmite a un aspirante procedera el recurso de reposicion
que podré ser presentado por el interesado mediante un escrito dentro de los 5 dias
habiles siguientes a la desfijacion del aviso, en las secretarias generales de las altas
cortes o al correo electrénico concursornec@ramajudicial.gov.co.

Interpuestos los recursos de reposicion, los organizadores disponen de un término
de quince (15) dias calendario siguientes al vencimiento de la fecha para su
resolucion. En caso de ser necesario, este plazo podra ampliarse por un término
igual. La decision se fijara en las secretarias generales de las altas cortes y en las
paginas www.ramajudicial.gov.co www.ramajudicial.gov.co,
www. corteconstitucional.gov.co, wWww.cortesuprema.gov.co y
www.consejodeestado.gov.co por el término de tres (3) dias calendario. Contra el




acto administrativo que resuelve los recursos de reposicion no procede recurso
alguno.

ARTICULO DECIMO. - Etapa de seleccion. Esta dirigida a verificar la idoneidad
del aspirante en relacion con las responsabilidades del cargo de Registrador
Nacional del Estado Civil, esto es, con los conocimientos y las competencias para
el desemperio del mismo. En esta etapa, a los aspirantes admitidos se les aplicara
en una misma sesion una evaluacion de conocimientos especificos y una de
competencias. Estas pruebas se realizaran el 24 de agosto de 2019, a partir de las
8:00 a.m., en la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla, ubicada en la Calle 11 No.
9A - 24.

La prueba de conocimientos se aprobara con un minimo de sesenta por ciento
(60%) y solo a quienes la aprueben se les calificara la prueba de competencias y
con ellos continuara el concurso.

Los resultados de la evaluacibn de conocimientos y de competencias seran
publicados, dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a su realizacion, en
las secretarias generales de cada una de las altas cortes y en las paginas
www.ramajudicial.gov.co, www.corteconstitucional.gov.co,
Www.cortesuprema.gov.co y www.consejodeestado.gov.co por el término de tres (3)
dias habiles. Contra los resultados de la prueba de conocimientos podra
interponerse por escrito recurso de reposicion dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su desfijacion. Contra los resultados de la evaluacién de competencias
no procede recurso alguno.

Los recursos de reposicidon se resolveran dentro del término de quince (15) dias
calendario siguientes al vencimiento del término para interponerlos. En caso de ser
necesario, este plazo podra ampliarse por un término igual. La decision se fijara en
las secretarias generales de las altas cortes y en la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co, por el término de tres (3) dias calendario.

ARTICULO ONCE.- Etapa clasificatoria. Esta etapa comprende dos fases: i) la
asignacion de puntaje a los criterios de experiencia profesional, formacion
profesional avanzada y autoria de obras juridicas; y ii) la entrevista personal, a la
cual sblo seran citados los aspirantes que hayan obtenido los diez (10) puntajes
mas altos después de sumar los obtenidos en la prueba de conocimientos, la prueba
de competencias y de la primera fase de esta etapa.

Para los criterios de experiencia profesional, formacién profesional avanzada y
autoria de obras juridicas, los aspirantes podran obtener un puntaje de hasta
doscientos (200) puntos, siguiendo los siguientes parametros:

Experiencia. (Maximo 90 puntos). Se tendra en cuenta aquella experiencia
profesional, que guarde relacién con las funciones propias del cargo de Registrador
Nacional del Estado Civil, conforme a lo previsto por el articulo 266 de la
Constitucién Politica, que se demuestre con posterioridad a la minima exigida en el
ordenamiento positivo para el desemperio del cargo de Registrador Nacional del
Estado Civil. Se asignaran diez (10) puntos por cada afio o proporcional de
experiencia, sin que exceda un maximo de noventa (90) puntos.

Paragrafo.~ La experiencia docente para ser evaluada como experiencia
profesional debera ser ejercida en catedra universitaria en disciplinas juridicas
afines con la administracion publica o en areas relacionadas con el cargo de
Registrador Nacional del Estado Civil, conforme a lo previsto por el articulo 266 de
la Constitucidn Politica, para lo cual se tendra en cuenta por cada afio de ejercicio
o proporcional, por semestre.




En‘ninguin caso podra sumarse experiencia causada de manera simultanea.

Formacion profesional avanzada. (Maximo 90 puntos). Cada titulo de posgrado
en derecho publico, electoral, contractual, econémico, administrativo, financiero,
informéatico, digital o en gerencia publica, obtenido por el aspirante se calificara, asi:
especializacién cinco (5) puntos, maestria diez (10) puntos y doctorado o
posdoctorado-quince (15) puntos. En todo caso, él total del factor no podréa exceder
de noventa'(90) puntos. -

Autoria de obras juridicas. (Maximo 20 puntos). Por cada libro publicado sobre
temas juridicos relacionados con las funciones del cargo, al tenor de lo previsto por
el articulo 266 de la Constitucion Politica, se asignaran diez (10) puntos, y por cada
libro publicado no relacionado con el cargo se le otorgaran cinco (5) puntos. En todo
caso, el total del factor no podra exceder el puntaje maximo de veinte (20) puntos.

La obra juridica debera estar certificada por una casa editorial que haya efectuado
la respectiva publicacién o con el registro del nimero esténdar internacional de
libros —ISBN-.

Paragrafo.- Sélo se tendrd en cuenta la experiencia profesional, la formacién
profesional avanzada debidamente acreditada, la docencia universitaria y la autoria
de obras juridicas que hayan sido acreditadas en la etapa de inscripcion.

ARTICULO DOCE.- Lista clasificatoria. Evaluada la etapa de seleccion, la
experiencia, la formacion profesional y las publicaciones, los presidentes de la Corte
Constitucional, la Corte Suprema de Justicia y el Consejo de Estado elaboraran la
lista clasificatoria dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la fecha en que
quede en firme la publicacion de los resultados del examen o la resolucion de los
recursos y llamarén a entrevista solo a las personas que obtengan los diez (10)
primeros puntajes.

En la lista de aspirantes llamados a entrevista se indicara en orden descendente,
conforme a los puntajes obtenidos, el nombre y numero de identificacion,
sefalandoles lugar, fecha y hora para la entrevista personal.

La lista se fijara en las secretarias generales de la Corte Constitucional, la Corte
Suprema de Justicia y el Consejo de Estado, por el término de tres (3) dias habiles
y en las paginas web www.ramajudicial.gov.co, www.corteconstitucional.gov.co,
www.cortesuprema.gov.co y www.consejodeestado.gov.co. Contra este acto
administrativo solo procedera el recurso de reposicién que podran presentar por
escrito los interesados, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
desfijacion.

La resolucién de los recursos se efectuara dentro del término de quince (15) dias
habiles siguientes al vencimiento del plazo para recurrir. La decisién se fijara en las
secretarias generales de la Corte Constitucional, la Corte Suprema de Justicia y el
Consejo de Estado y ‘en las paginas web www.ramajudicial.gov.co,
www. corteconstitucional.gov.co, www.cortesuprema.gov.co y
www.consejodeestado.gov.co por el término de tres (3) dias calendario. Si por
efecto del recurso la calificacién de un aspirante se encuentra dentro de los diez
(10) mejores puntajes sera llamado a entrevista y se le fijara lugar, fechay hora para
el efecto.

ARTICULO TRECE.- Citacién a entrevista. Seran llamados a entrevistas los
concursantes que obtengan los diez (10) mejores puntajes, cuyo listado se publicara
en las secretarias generales de la Corte Constitucional, la Corte Suprema de




Justicia y el Consejo de Estado y en las paginas web www.ramajudicial.gov.co,
WWw.corteconstitucional.gov.co, www.cortesuprema.gov.co y
www.consejodeestado.gov.co, desde el dia 30 de septiembre hasta el dia 2 de
octubre de 2019.

Las entrevistas se realizaran dentro del término de los tres (3) dias calendario
siguientes a la fecha en que la resolucién de los recursos quede en firme, en la sede
del palacio de justicia de Bogota ubicado en la calle 12 No. 7 — 65, en la oficina o
despacho que al efecto se les indicara a su llegada a este complejo judicial el dia
en que deba cumplirse la citacion.

ARTICULO CATORCE.- Entrevista (Maximo 300 puntos). Los presidentes de las
altas cortes realizaran personalmente una entrevista a los aspirantes con el fin de
lograr una percepcion objetiva sobre las habilidades directivas del aspirante. El
puntaje maximo que puede obtener cada aspirante por este concepto es de
trecientos (300) puntos.

La entrevista sera realizada por los presidentes en forma conjunta a cada uno de
los candidatos y tendra una duraciéon maxima de treinta minutos. Cada presidente
asignara a cada aspirante un puntaje de uno (1) a trecientos (300) puntos, y el
resultado final sera el promedio de la calificacion que sefiale cada presidente. En
esta etapa los organizadores del concurso podran ser asesorados por un psicélogo.

En el evento en que el aspirante citado a entrevista no se presente, no se le asignara
puntaje por este concepto y quedaria excluido automaticamente del concurso. Salvo
que el aspirante demuestre la existencia de un hecho constitutivo de fuerza mayor
que le impida presentarse a la misma, se fijara nueva fecha y hora para su
entrevista.

El puntaje obtenido en la entrevista se suma a todos los puntajes anteriores. Contra
los resultados de la entrevista no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINCE.- Lista de elegibles y eleccién.- Dentro de los tres (3) dias
calendario siguientes a la finalizacion de las entrevistas, los presidentes de las altas
cortes elaboraran la lista de elegibles, en orden descendente conforme al puntaje
obtenido, con el nombre del aspirante y niimero de identificacién.

Dentro del mismo plazo, elegiran por mayoria al Registrador Nacional del Estado
Civil, y dictardn el acto administrativo de eleccion, previa verificacién que se
entendera superado con el juramento prestado por el aspirante desde su inscripcion,
de que el elegido no esta incurso en la inhabilidad sefialada en el articulo 266 de la
Constitucion Politica.

ARTICULO DIECISEIS.- Comunicacién. La eleccion debera ser comunicada al
elegido dentro de los.ocho (8) dias calendario siguientes y este debera aceptar o
rehusar el nombramiento dentro de un término igual.

ARTICULO DIECISIETE.- Confirmacion. Aceptada la designacion, el elegido
dispondra, de conformidad con el articulo 25 del Acuerdo 002 de 2019, de un
término de tres (3) dias hébiles para presentar la documentacion requerida para la
respectiva confirmacion. Los organizadores procederan a su confirmacién maximo
al dia siguiente y dispondran su inmediata comunicacion.

ARTICULO DIECIOCHO.- Término de posesion. Después de comunicada la
confirmacion, el elegido dispondra de quince (15) dias calendario para tomar
posesion del cargo. Los nominadores podran prorrogar este término por una sola




vez, siempre que se considere justa la causa invocada y que la solicitud se formule
antes del vencimiento.

ARTICULO DIECINUEVE.- Nueva eleccién. En el evento en que el elegido no
acepte dentro del término antes mencionado, los presidentes de la Corte
Constitucional, la Corte Suprema de Justicia y el Consejo de Estado dispondran de
cinco (5) dias calendario siguientes a la no aceptacién para elegir, por mayoria, de
la lista de elegibles al nuevo Registrador.

ARTICULO VEINTE. Posesioén. El Registrador Nacional del Estado Civil tomara
posesion ante los presidentes de la Corte Constitucional, la Corte Suprema de
Justicia y el Consejo de Estado.

ARTICULO VEINTIUNO.- Prérroga de términos. Los presidentes de la Corte
Constitucional, la Corte Suprema de Justicia, y el Consejo de Estado podran,
excepcionalmente, prorrogar los términos previstos en este reglamento y modificar
el cronograma cuando circunstancias especiales no previstas en este reglamento lo
ameriten, lo cual deberan comunicar a través de las paginas web
www.ramajudicial.gov.co, www.corteconstitucional.gov.co,
www.cortesuprema.gov.co y www.consejodeestado.gov.co.

ARTICULO VEINTIDOS. - Concurso desierto. Se declarara desierto el concurso
cuando ninguno de los aspirantes haya aprobado la prueba de conocimientos con
el minimo sefalado en el articulo décimo. En caso de que el concurso sea declarado
desierto se efectuara una nueva convocatoria.

ARTICULO VEINTITRES. - Exclusién del concurso. En cualquier etapa del
concurso sera causal del retiro del aspirante el fraude comprobado.

AERTICULO VEINTICUATRO.-. Recursos. Contra el presente acto administrativo
no procede recurso alguno, de conformidad con lo previsto en el articulo segundo
del Acuerdo numero 002 de 20189.

ARTICULO VEINTICINCO. Vigencia. El presente Acuerdo se publicara en un diario
de amplia circulaciéon nacional y en las paginas web www.ramajudicial.gov.co,
www.corteconstitucional.gov.co, wWWwWw.cortesuprema.gov.co y
www.consejodeestado.qov.co.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogot4, a los veinticinco (25) dias del mes de junio de dos mil diecinueve
(2019).

arcia Restrepo
Suprema de Justicia

Ldcy Jeannette\Bermiudez Bermudez
Presidente Consejo de Estado




